
การพฒันา SPACE Learning Model:นวตักรรมหอ้งสื่อเชิงพืน้ที่

เพื่อยกระดบัศกัยภาพผูเ้รยีนทกุกลุ่ม

สู่ระบบสนับสนุนการเรยีนรูอ้ยา่งเท่าเทยีมและยัง่ยนื

(SSS: Student Support Services)

“ทกุพืน้ทีเ่ป็นโอกาส ทกุความแตกต่างไดร้บัการพฒันา”
นางศวิาภรณ์ วรรณภพ

ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นบอ่หนิ

ผูพ้ฒันานวตักรรม

ปัญหาและความจ าเป็น

โรงเรยีนเรยีนรวมมีผูเ้รยีนหลากหลายแต่ขอ้มูลรายบุคคล

พื้นที่ สื่ อ เทคโนโลยีและระบบดูแลยังท างานแยกส่วน

ทรพัยากรจึงไม่ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รยีนได้เต็ม

ศกัยภาพ

ความใหมแ่ละจุดตา่งของ SPACE

เปลีย่น “หอ้งสื่อ” เป็นระบบบรกิารทีใ่ชข้อ้มูลรายบุคคล
ก าหนดพืน้ที่ สื่อ เคร ือ่งมอืช่วยเรยีนรู ้ กจิกรรม และ

การดูแล พรอ้มตดิตามเพื่อปรบัแผนอยา่งต่อเน่ือง

วตัถปุระสงค:์ ใชข้อ้มูลรายบุคคล→ จดัแผนสนับสนุน→ ยกระดบัศกัยภาพอยา่งเท่าเทยีม

5 องค์ประกอบทีท่ างานเป็นระบบเดยีว

S

Supportive Space

พืน้ทีป่ลอดภยั เป็นมติร

ยดืหยุ่น และเขา้ถงึได้

P

Personalized Learning

ออกแบบการเรยีนรูต้าม

ศกัยภาพและความตอ้งการ

A

Active Media & Tools

สื่อ เทคโนโลยี และ

เคร ือ่งมอืช่วยเรยีนรู ้

C

Collaboration & Care

ครู ผูป้กครอง ชุมชน

และเครอืข่ายรว่มดแูล

E

Equitable & Sustainable

โอกาสเรยีนรูท้ีเ่ท่าเทยีม

และด าเนินต่อได้

กระบวนการพฒันาและน าไปใชจ้รงิดว้ยวงจร PDCA

1

ศกึษาปัญหาและ

ขอ้มูลรายบุคคล

2

ออกแบบ

SPACE Model

3

ทดลองใชก้บั

กลุ่มเป้าหมาย

4

ประเมนิผลและ

สะทอ้นผล

5

ปรบัปรงุและ

ขยายผล

ฐานแนวคดิและการมส่ีวนรว่ม: การศกึษาแบบเรยีนรวม

• UDL • SSS • Man-S Model • PDCA • PLC • ผูป้กครอง • ชุมชน • เครอืขา่ย

ผลเชิงประจกัษ์จากการด าเนินงาน

51.62%

ความพรอ้มหอ้งสื่อเพิม่ขึน้

44.76%

พฒันาการผูเ้รยีน

เป้าหมาย 20 คนเพิม่ขึน้

100%
นักเรยีน 203 คนเขา้ถงึ

บรกิาร และครูใชข้อ้มูล

รายบุคคล

4.68
ความพงึพอใจเฉลีย่

ระดบัมากทีส่ดุ

ผลผลติ • ผลลพัธ์ • การขยายผลและความยัง่ยนื

ผลผลติ (OUTPUT)

• SPACE Learning Model และคู่มอื

• หอ้งสื่อปลอดภยั ยดืหยุ่น เขา้ถงึได้

• สื่อและเคร ือ่งมอืช่วยเรยีนรูพ้รอ้มใช้

• ระบบบรกิารเชื่อมโยงขอ้มูล SSS

ผลลพัธ์ (OUTCOME)

• ผูเ้รยีนพฒันาตามศกัยภาพรายบุคคล

• ครใูชข้อ้มูลวางแผน ดแูล และตดิตาม

• ทุกกลุ่มเขา้ถงึบรกิารอย่างเท่าเทยีม

• ใชท้รพัยากรอย่างมปีระสทิธภิาพ

การขยายผลและความยัง่ยนื

ใชคู้่มอื และ PDCA เป็นมาตรฐาน
การท างาน ขบัเคลื่อนผ่าน PLC 
ผูป้กครอง ชุมชน และเครอืข่าย
เพื่อใหป้รบัใชก้บัผูเ้รยีนทุกกลุ่ม
และพฒันาต่อเน่ืองได้
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ปรบัปรงุและ

ประเมนิผล
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